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TRD: 1141.13.017

RESOLUCION No. 017
Enero 16 de 2017

“POR LA CUAL SE ACLARA LOS EFECTOS DE UN DECRETO QUE ACEPTO UNA
RENUNCIA”

El Alcalde Municipal de Palmira — Valle del Cauca, en uso de sus atribuciones
Constitucionales y Legales, en especial las que confiere el Articulo 315 de la
Constitucion Politica de Colombia, el Articulo 29 de la ley 1551 de 2012, el Decreto
1950 de 1.973, ley 909 de 2004, y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto No. 330 del dia 30 de Diciembre de 2016, este despacho
procedié a aceptar la renuncia presentada por el sefior LUIS FELIPE GONZALEZ
MORA, en su condicion en ese entonces de Director Administrativo de la Direccion de
Talento Humano del Municipio de Palmira.

Que si bien, en el mencionado Decreto de aceptacion de esta situacion administrativa
se establecio, tal y como fuera solicitado por el peticionario, que su renuncia seria a
partir del dia 30 de diciembre del afio 2016 inclusive, lo cierto y real es que esta
solicitud de retiro del cargo fue recibida en este Despacho avanzado el mismo dia en el
que habia pedido se diera esta autorizacién de dejacion de este empleo. Por esto, era
apenas obvio, que el citado”funcionario, al no haber tenido aln conocimiento del
pronunciamiento formal que daba respuesta a su requerimiento, le asistia el deber de
continuar en el ejercicio de sus obligaciones laborales tal y como asi se puede
evidenciar en todas las actuaciones por él realizadas durante este dia.

Por lo anterior, para todos los efectos y conforme a lo hechos aqui narrados, maxime
que a este funcionario al cual se le aceptd su renuncia, se le notifica de dicha decision
a partir de las 4:00 P.M. del dia 30 de diciembre de 2016, (ver constancia de
notificacion) se deberd entender que fungié en este cargo de Director de Talento
Humano durante todo el transcurso este dia, debiéndose avalar todos sus actos
laborales y funcionales que como tal realiz6 y desempefio en esta fecha. Por ello, al
término inclusive utilizado en dicho decreto se le debe dar el alcance agui expuesto,
pues es ese su espiritu y filosofia, en el sentido de entenderse que el desemperfio del
cargo directivo, realizado por el Sefior LUIS FELIPE GONZALEZ MORA, lo fue hasta el
dia 30 de diciembre del afio inmediatamente anterior, incluyéndose este dia para el
desempefio de sus funciones y quedando avalada su renuncia una vez finalizado el dia
30 de diciembre del afio 2016.

Que en mérito de lo expuesto, el Alcalde Municipal de Palmira,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. ACLARESE y AVALESE, para todos Ios efectos legales
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conforme a los hechos expuestos en la parte motiva de esta providencia, que la
RENUNCIA aceptada al Sefior LUIS FELIPE GONZALEZ MORA, en el cargo de
Director Administrativo de la Direccion de Talento Humano, lo fue una vez terminada la
jornada laboral del dia 30 de diciembre del afo 2016. En virtud a ello, todas las
actuaciones adelantadas por dicho funcionario en este dia y en ese cargo conforme a
- sus competencias, tienen total legalidad, pues su desempefio funcional fue INCLUSIVE

hasta ese dia, fecha en la que se le aceptd su renuncia, pero una vez finiquitada dicha
data o jornada.

ARTICULO SEGUNDO. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

ARTICULO CUARTO: La presen;te Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho de la Alcaldia Mupicipal de Palﬁira ~ Valle del Cauca, a los
- dieciseis (16) dias del mes de enero del afio dos mil diecisiete (2017).
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JAIRO/ORTEGA SAMBONI
Alcalde Municipal

Redactor: Isabel Soffa Chacon Rosales — Abogada Contratista — Subsecretaria de Gestion de Talento Humano
Transcriptor: Diana Marfa Angel Urrea — Abogada-Contratista — Despacho Alca/dcy%«/ -
Aprobé: Diego Fernando Saavedra Paz — Secretario de desarrollo Institucional (E)

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Cddigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

PBX.2709500 Ext. 2336 Pdgina 2 de 2




